dr Anna Zarzycka Warszawa, 16.02.2022

Instytut Rynkéw i Konkurencji

Sprawozdanie z zebrania Instytutu Rynkow i Konkurencji
w ramach cyklu ,Rynki i przedsiebiorstwa po kryzysie pandemicznym” — Debata nr 8
20 stycznia 2022r, godz.10.00-12.00. (on-line MS Teams)
Tematy debaty:

1. Whplyw instytucji nieformalnych na rozwéj gospodarczy- Prelegentka: dr Katarzyna
Bentkowska, Zaktad Analizy Rynkéw, Instytut Rynkéw i Konkurencji, Kolegium Nauk o
Przedsiebiorstwie, SGH

2. Badania naukowe 2022-2024-finansowane z subwencji badawczej — Prelegentka:
Prof. Malgorzata Poniatowska-Jaksch, Prodziekan Kolegium Nauk o
Przedsiebiorstwie, SGH.

Zebranie otworzyt Pan Prof. dr hab. Roman Sobiecki, dyrektor Instytutu Rynkéw i
Konkurencji, prorektor ds. rozwoju SGH, witajgc wszystkich uczestnikéw debaty -
pracownikéw i sympatykéw jednostki naukowej. Korzystajac z okazji rozpoczynajgcego sie
Nowego Roku 2022, Pan Profesor ztozyt zyczenia — po pierwsze, zebysmy mogli spotykac sie
bezposrednio, po drugie, zebysmy mogli zy¢é petnia zycia, i po trzecie zeby$Smy mogli realizowaé
sie w pracy zawodowej, ale tez osobiscie, rodzinnie i przyjacielsko. Nastepnie Pan Profesor
zapowiedziat program zebrania, podczas ktérego oprdcz zapowiedzianych tematéw bedzie
rowniez poruszona kwestia najblizszej konferencji organizowanej przez Instytut, co przedstawi
Pan Profesor Jerzy Pietrewicz.

W pierwszej cze$ci zebrania gtos zabrata Pani Doktor Katarzyna Bentkowska
prezentujgc swoj pomyst na badania wptywu instytucji nieformalnych na rozwdj gospodarczy
kraju. Zaczeta od uwarunkowan tegoz rozwoju zwracajgc uwage na potgczenie tradycyjnych
czynnikdw z czynnikami instytucjonalnymi. Nastepnie przedstawita specyfike instytucji i badan
w tym obszarze podkreslajgc ztozonosé i trudnos¢ analizy, a takze znaczenie instytucji
nieformalnych. W dalszej kolejnosci Pani Doktor omoéwita cel, metode i wyniki swoich badan
wtasnych. Celem byto poznanie wptywu instytucji nieformalnych na rozwdj gospodarczy
krajéw oraz zbadanie ich powigzan z instytucjami formalnymi. Do analizy wybrano 22 kraje
europejskie kapitalistyczne i posocjalistyczne oraz wykorzystano rdézne Zrédta i wskazniki
dostepne z badan ankietowych. Skupiajgc sie na instytucjach nieformalnych okre$lone zostaty
ich wymiary. Do gtéwnych wnioskdw zas nalezg nastepujace:

e Przy nizszym poziomie rozwoju kraju, kluczowe sg dla niego instytucje formalne,
jednak po osiggnieciu wyzszego poziomu rozwoju wazniejszy staje sie wptyw instytucji
nieformalnych,

e Sposrdd wszystkich analizowanych instytucji nieformalnych kluczowe wydaje sie:
zaufanie, tolerancja, zaradnosc¢ i wyznawanie tradycyjnych wartosci.



W trakcie pytan jako pierwszy gtos zabrat Pan Prof. dr hab. Jerzy Pietrewicz zadajac
dwa pytania: 1) Z czego wynikat taki a nie inny dobdr 10 instytucji nieformalnych? 2) Czy tekst
jest catkowicie autonomiczny czy tez jest syntezg szerszych badan? Nastepnie Pan Arkadiusz
Zalewski formutowat pytanie, czy w pracy zostaty zbadane korelacje pomiedzy instytucjami
formalnymi i nieformalnymi a PKB, co jest tu zmienng zalezng a co niezalezng? Kolejne pytania
zadata Pani Prof. dr hab. Teresa Pakulska: 1) jak byt mierzony wptyw instytucji formalnych i
nieformalnych na rozwdj gospodarczy? 2) Jakie czynniki bedg brane pod uwage w dalszych
badaniach? Pan Profesor Roman Sobiecki zapytat o to, co wptywa na znaczenie instytucji
nieformalnych i dlaczego brane s3 pod uwage te a nie inne instytucje oraz w jaki sposéb sa
one mierzone.

Odnoszgc sie do zadanych pytan Pani dr K. Bentowska w pierwszej kolejnosci
odpowiedziata na pytanie prof. J.W. Pietrewicza zwracajgc uwage na szeroka kategorie
instytucji nieformalnych opisywanych w literaturze i wybierajgc te najczesciej analizowane.
Podkredlita, ze jest to jej arbitralny wybdr. Odnosnie do pytania Pana A. Zalewskiego
wypowiedziata sie w sposdb nastepujacy: jest to trudne pytanie, jednak najczesciej jest tak, ze
to instytucje wptywajg na PKB. Odpowiadajgc na pytania Pani prof. T. Pakulskiej stwierdzita, iz
opierata sie tylko na badaniach ankietowych dotyczgcych korelacji. W kontekscie pytan Pana
Prof. R. Sobieckiego Pani Doktor powiedziata, ze dobdr samych pytan jest arbitralny i wigze
sie z dostepnoscia danych, natomiast pomiaru dokonano z wykorzystaniem analizy
czynnikowe;.

Pan Prof. R. Sobiecki otworzyt czes¢ dyskusyjng zebrania zaznaczajac, ze prezentacja
Pani Doktor jest poczatkiem szerszych badan. Kolejno glos zabrali: A. Zalewski, Pan Prof. J.
Pietrewicz, Pani Prof. T. Pakulska oraz Pan prof. R. Sobiecki.

W dyskusji podkreslano nastepujgce kwestie:

= mieszane uczucia, jakie budzi tekst, czy narzedzia zostaty wtasciwie dobrane, kwestia
doboru samych wskaznikdw z pominieciem poczucia bezpieczenstwa, patriotyzmu
oraz odpowiedzialnosci.

= czynnik czasu i zmiennosci, analiza dynamiczna, religia a wzrost gospodarczy

= ocene jakosciowg wskaznikéw,

= zweryfikowanie warsztatu badawczego.

Nastepnie Pan Prof. R. Sobiecki zapowiedziat kolejne zebranie Instytutu 24 lutego, a
ewentualna zmiana terminu moze byé zwigzana z kolizjg z zajeciami. W drugiej czesci zebrania
Pani Dziekan Matgorzata Poniatowska-Jaksch zaprezentowata koncepcje badan naukowych
finansowanych z subwencji badawczej na lata 2022-2024, ktéra to terminologia zastgpita
funkcjonujgcg wczesniej jako badania statutowe. Do podstawowych zatozern badan
naukowych KNoP naleza:

= priorytetowy obszar: ,Przedsiebiorstwo w warunkach zmian technologicznych oraz
wymogow zréwnowazonego rozwoju”,
= konkursowy tryb przyznawania srodkéw finansowych,



= dwie formy organizacyjne przeprowadzania badan: 1) badania zespofowe — co
najmniej 8 oséb w zespole aplikujgcym, 3-letni czas realizacji badan 2) mikroprojekty
(niskokosztowe) — zespoty 1-3 osobowe, czas realizacji 1 rok.

Podstawowe réznice pomiedzy projektami zespotowymi z mikroprojektami sg nastepujgce:
Projekty zespotowe (w momencie zgtaszania co najmniej 8 oséb):

e interdyscyplinarnosé,

e wspodtpraca z innymi zespotami badawczymi (miedzykolegialna, miedzyuczelniana,
miedzynarodowa, z praktyka gospodarczg, administracjg publiczng itp.) — sg to wazne
kryteria wyboru,

e dwuetapowa procedura wyboru projektu — punktacja + prezentacja (zgodnie z
Regulaminem).

Mikroprojekty:

e tematy niszowe, zwigzane z postepowaniem awansowym itp.,

e bazujgce na ogdlnodostepnych danych statystycznych,

e kierownik nie musi mie¢ doswiadczenia w kierowaniu projektem,

e uproszczony tryb wyboru mikroprojektu — ocena punktowa.

Na zakorniczenie swojego wystgpienia Pani Dziekan przedstawita harmonogram oraz
obszary oceny merytorycznej projektéw. Podkreslita specyficzng formute mikroprojektow
adresowang do osdb nie majgcych doswiadczenia w kierowaniu projektami badawczymi. W
celu tatwiejszej komunikacji zostata uruchomiona w aplikacji MS Teams grupa ,Badania
naukowe KNoP z subwencji 2022-2024", gdzie znajduje sie caty regulamin konkursu, wnioski
do pobrania oraz harmonogram.

Pan Rektor oraz Pani Dziekan podkreslili, ze do kwestii badan podejscie jest
elastyczne, dlatego ze w ten tryb weszliSmy po raz pierwszy.

Nastepnie Pani Prof. dr. hab. Maria Johann zadata pytanie dotyczace mikroprojektow,
na co Pani Dziekan odpowiedziata, ze z zatozenia majg to byé mate projekty i sktadamy je w
trybie rocznym. Kolejne pytanie Pani Prof. M. Johann brzmiato: czy kazdy pracownik
badawczo-dydaktyczny badz badawczych ma obowigzek uczestniczenia w mikroprojektach
lub duzych projektach? Pani Dziekan powiedziata, ze kazdy z tych pracownikéw ma obowigzek
wykazania uczestnictwa w badaniach, ale nie koniecznie z subwencji (mogg by¢ one
realizowane w ramach projektéw miedzykolegialnych badz projektéw miedzynarodowych).
Chodzi o spetnienie warunku formalnego i ewidencjonowanie projektéw, poniewaz jest to
wymaog ustawowy.

Pan Rektor z kolei przyblizyt zasady oceny pracownikéw uczelni, ktérzy majg szereg
obowigzkéw, w tym prowadzenia badan naukowych. Poza tym poinformowat, ze 23 lutego
bedzie podjeta uchwata Senatu o kryteriach oceny pracownikéw w trzech obszarach:
dydaktycznym, naukowym i organizacyjnym. Odnidst sie réwniez do pracownikéw
dydaktycznych, ktorzy nie majg obowigzku uczestniczenia w badaniach, ale poniewaz jest to
element podnoszenia swoich kwalifikacji, zachecat ich do udziatu.

Nastepnie Pan Prof. Pietrewicz przedstawit krétkg informacje o przygotowaniach do
konferencji:



e 10 marca (10.00 - 16.00) organizujemy naszg cykliczng konferencje z cyklu
,Przedsiebiorstwo w globalnej gospodarce” pt. Inwestycyjne wybory
przedsiebiorstw w warunkach nowej transformacji gospodarczej (cyfrowe;j,
energetycznej, zwigzanej ze zréwnowazonym rozwojem),

e Odbedzie sie ona w formacie panelowo-dyskusyjnym z jedng sesjg, gdzie dyskusja
prowadzone bedzie w ramach przedstawionych referatéw,

e 7 zatozenia dedykowana mtodym pracownikom nauki, ale wazniejsza jest
tematyka,

e |sesja stricte naukowa, Il sesja — postrzeganie tego problemu przez swiat biznesu,
Il sesja — przeznaczona dla doktorantéw prezentujgcych referaty.

W kornicowej czesci spotkania, prowadzacy debate Pan Rektor R. Sobiecki podziekowat
wszystkim za udziat i dyskusje zyczgc wypoczynku w czasie sesji i ferii.

Anna Zarzycka



